
OUTRAS INICIATIVAS DE CARÁCTER SOCIAL  
 

OTL 
Com vista ao desenvolvimento de todas as crianças/jovens, filhos de colaboradores, a 
INCM promove anualmente a oportunidade de participação em diversos programas de 
Verão. 
 
Paralelamente, e destinado aos filhos de colaboradores, entre os 17 e os 21 anos de 
idade, é promovida uma iniciativa denominada OTL/Empresa, cujo objectivo é o de 
permitir aos seus participantes a aquisição de ferramentas e comportamentos para uma 
melhor integração futura em meio profissional, sendo-lhes atribuído uma bolsa simbólica 
pelo seu desempenho nos diversos sectores da Empresa. 

 

 
 

FESTAS DE NATAL  

Uma outra iniciativa de carácter social é a realização de eventos na época do Natal, que 

dada a sua essência é bastante participada. 

 

 



 

PROTOCOLOS  

Outra área, de cariz social, em que a intervenção da INCM se tem revelado bastante 

benéfica para os colaboradores, é os protocolos existentes com várias instituições, no 

sentido de se obterem condições vantajosas no acesso a uma vasta gama de produtos e 

serviços. 
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ACTIVIDADES CULTURAIS  

De igual forma, são divulgadas e promovidas diferentes propostas culturais, 

nomeadamente, espectáculos de teatro, espectáculos infantis e grandes produções 

estrangeiras, sempre que se garantam descontos significativos sobre o valor dos 

ingressos. 

 
 


